COMUNE DI SAN NICOLA DELL’ALTO
PROVINCIA DI CROTONE

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

COPIA

N. 15 del 31.01.2018

OGGETTO: APPROVAZIONE DEL PIANO PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E
PER LATRASPARENZA 2018-2020 E RELATIVI ALLEGATI

L'anno duemiladiciotto il giorno trentuno del mese di gennaio alle ore 08:30 nella sala delle
adunanze del Comune suddetto, convocata con appositi avvisi, la Giunta comunale si € riunita con
la presenza dei signori:

-Dott. SCARPELLI Francesco Sindaco
- Sig.ra BASTA Tiziana Francesca Vice Sindaco

Assenti N.1-Sig. BASTONE Francesco

Partecipa ed assiste curando la verbalizzazione il Segretario Comunale, Dott.ssa Michela Cortese.

Assume la Presidenza il Dott. SCARPELLI Francesco nella sua qualita di Sindaco, il quale
constatata la presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta Comunale ad
esaminare e ad assumere le proprie determinazioni sulla proposta di deliberazione indicata in
oggetto sulla proposta di deliberazione.



LA GIUNTA COMUNALE

VISTI

- la legge 06.11.2012, n.190, "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalita nella pubblica amministrazione", in cui si prevede che le singole amministrazioni adottino un
"Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione" e lo aggiornino annualmente, "a scorrimento”, entro il
31 gennaio di ciascun anno;

- il Piano nazionale anticorruzione 2016 (PNA) di cui alla la deliberazione ANAC n. 831 del 03 agosto 2016;
- l'articolo 41, comma 1 lettera b), del decreto legislativo 97/2016 che ha stabilito che il PNA costituisca "un
atto di indirizzo™ al quale i piani triennali di prevenzione della corruzione si devono uniformare;

- la legge 30 novembre 2017, n. 179 in materia di Whistleblowing;

VISTA la Delibera n. 1208 del 22 novembre 2017 con la quale il Consiglio dell’ANAC ha approvato

I’ Aggiornamento 2017 al Piano Nazionale Anticorruzione 2016;

VISTO il decreto legislativo n. 74 del 25/5/2017 sulla valutazione della performance dei pubblici dipendenti;

DATO ATTO

- che per gli enti locali, I’articolo 41 comma 1 lettera g) del D.Lgs. n. 97/2016 precisa che "il piano ¢
approvato dalla Giunta";

- che il Responsabile anticorruzione e per la trasparenza elabora e propone lo schema di PTPC, ai sensi
dell’art. 1, comma 8°, della Legge n. 190/2012

- che con I’approvazione del c.d. FOIA, piu precisamente con il D.Lgs. 25-5-2016 n. 97 recante “Revisione e
semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza,
correttivo della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell‘articolo 7
della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di “Riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”, il piano
anticorruzione assorbe in sé anche il Piano della trasparenza adottando la definizione di Piano triennale per la
prevenzione della corruzione e della trasparenza (PTPCT);

DATO ATTO che l’impianto delineato dalla legge n. 190/2012 impone 1’adozione di un sistema
organizzativo che soddisfi le seguenti esigenze:

* individuare le misure organizzative finalizzate ad assicurare la correttezza formale e sostanziale dell’agire
amministrativo;

» assicurare la costante, piena, facile e comprensibile informazione nei confronti di chiunque vi possa essere
interessato, sull’attivita del Comune, dalla fase della programmazione a quella della rendicontazione, e
sull’esito dei controlli effettuati;

« stabilire e attuare, concretamente e correttamente, i meccanismi di controllo interno sulle attivita svolte (sia
direttamente che indirettamente), sia in termini di correttezza e integrita che in relazione al “buon
andamento”;

» prevedere le attivita e le misure sopra indicate come elemento di valutazione della qualita della prestazione



dell’intera macchina organizzativa, dei dirigenti e del restante personale.

ATTESO

- Che il PTPCT 2017/2019 di questo Comune approvato con Delibera di G.C. n° 03 del 26.01.2017, é stato
redatto recependo le indicazioni di cui al PNA 2016 approvato dall’ANAC con deliberazione n. 831, sopra
richiamata;

- Che con il PTPCT 2017/2019 la mappatura dei processi non era ancora completa e ci si impegnava a
completarla entro il 31/12/2017;

- Che uno dei pilastri del sistema di prevenzione della corruzione ¢ la “gestione del rischio corruttivo”.

- Che la realizzazione della mappatura dei processi deve tener conto della dimensione organizzativa
dell’amministrazione interessata, delle conoscenze e delle risorse disponibili, dell’esistenza o meno di una
base di partenza. In condizioni di particolari difficolta organizzative, quali ridotte dimensioni dell’ente,
scarsita di risorse sia strumentali che umane, ’ANAC ha consentito che la mappatura potesse essere
realizzata al massimo entro il 31/12/2017.

VISTO il Decreto sindacale n° 1 del 04 gennaio 2017, con il quale é stato di nominato il Segretario comunale
dell’ente, Dott.ssa Michela Cortese quale Responsabile della Prevenzione della Corruzione ¢ della
Trasparenza (RPCT);

VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n. 12 del 25/01/2018 dal titolo “Determinazione Obiettivi
strategici in materia di prevenzione della corruzione e Trasparenza 2018-2020. Atto di indirizzo”;

ATTESO che a seguito della pubblicazione in data 08 gennaio 2018 sul sito istituzionale e nella sezione
“Amministrazione Trasparente” di apposito avviso di consultazione,non & pervenuto alla scadenza alcun

suggerimento/proposta in merito all’aggiornamento del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza 2018/2020;

ACQUISITO sulla relativa proposta il parere favorevole del responsabile dell’Area Amministrativa-
Economica-Finanziaria, Dr. Vincenzo Scarpino sulla regolarita tecnica e e regolarita contabile del presente
atto ai sensi dell’art. 49 e dell’art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000;

VISTI

- la Legge 6 novembre 2012 n. 190;
- il D.Lgs. 31 dicembre 2012, n. 235;
- il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33;

-il D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39;

- il D.P.R.16 aprile 2013, n. 62.

RICHIAMATI altresi

- la determinazione ANAC n. 12 del 28 ottobre 2015 di aggiornamento 2015 al Piano nazionale
Anticorruzione;

- il D.Lgs. n. 97/2016 il quale ha modificato il D.Lgs. 33/2013 e la L. 190/2012, fornendo ulteriori
indicazioni sul contenuto del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione;

- la delibera ANAC n.1310/2016 ad oggetto “Prime linee guida recanti indicazioni sull’attuazione degli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel d.lgs. 33/2013 come modificato
dal d.lIgs. 97/2016”.

Con voti unanimi e favorevoli resi nelle forme di legge

DELIBERA



Per quanto esposto in narrativa, che qui si intende integralmente riportato:

1) DI APPROVAREIl Piano suddetto, allegato alla presente deliberazione (allegato A), unitamente alla
Mappatura dei processi (allegato B) e alla Legenda Schede di pesatura del rischio (allegato C), quali
partiintegranti e sostanziali dello stesso, disponendone la pubblicazione sul sito web istituzionale dell’Ente;

2) DI DARE ATTO che il sistema comunale di prevenzione dell’illegalita e altresi composto:

* dal sistema dei controlli interni, previsto dagli articoli da 147 a 147 quinquies del decreto legislativo 18
agosto 2000 n. 267- Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali;

» dal ciclo di gestione della performance, previsto dagli articoli da 4 a 10 del decreto legislativo 27 ottobre
2009 n. 150 - Attuazione della legge 4 marzo 2009 n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del
lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni;

3) DI DARE MANDATO al Segretario comunale, in qualitd di Responsabile Anticorruzione e della
Trasparenza, affinché ponga in essere gli adempimenti previsti dal piano triennale di Prevenzione della
Corruzione (PTPC) 2018/2020 e provveda inoltre alla pubblicazione dello stesso nel sito istituzionale del
Comune di San Nicola dell’Alto per la massima divulgazione e per eventuali osservazioni da parte dei
cittadini e/o di altri soggetti interessati;

4) DI DICHIARARE la deliberazione, stante 1’urgenza di provvedere, immediatamente eseguibile ai sensi
dell’art. 134, comma 4, D.Lgs. 267/2000.

La seduta ¢ tolta alle ore 08:45
Letto, approvato e sottoscritto

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to Dott. Francesco Scarpelli f.to  Dott.ssa Michela Cortese



COMUNE DI SAN NICOLA DELL’ALTO
PROVINCIA DI CROTONE

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA ECONOMICA FINANZIARIA

Sulla presente proposta di deliberazione avente ad oggetto: “APPROVAZIONE DEL PIANO PER LA
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E PER LA TRASPARENZA 2018-2020 E RELATIVI
ALLEGATI”, il sottoscritto Dott. Vincenzo Scarpino

Visti ’art. 49, comma 1° e 1'art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000
ESPRIME

PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica-contabile, essendo conforme alle norme e alle
regole tecniche che sovrintendono alla specifica materia.

San Nicola dell’Alto, 1i 31/01/2018

Il Responsabile d’Area
f.to Dott. Vincenzo Scarpino




E’ COPIA CONFORME ALI’ORIGINALE

IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to Dott.ssa Michela Cortese

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la copia della presente deliberazione viene affissa all’Albo Pretorio online del Comune, oggi
06/02/2018 prot.n.80 e vi restera per quindici giorni consecutivi.

Il Responsabile della pubblicazione on line
F.to Sig.ra Vincenza Maria Chiarelli

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA’
(Ai sensi dell’art.134 del D.Lgs. 18.08.2000, n.267)

La presente deliberazione ¢ stata affissa all’Albo Pretorio Comunale online per quindici giorni consecutivi
dal..................... al...oo senza reclami;

e divenuta esecutiva in quanto:
() decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione ai sensi dell’art.134, comma 3 del D.Lgs.267/2000;
(X)  dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.134 comma 4, del D.Lgs. n.267/2000;

Dalla Residenza Municipale, i 06/02/2018

Il Segretario Comunale
f.to Dott.ssa Michela Cortese




