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Allegato C - MODELLO OFFERTA 

 

 

 

 

OGGETTO: Offerta per il Servizio di Tesoreria Comunale – Comune di COMUNE DI S.NICOLA 

DELL'ALTO per il periodo 2015/2019. 

 

Il sottoscritto ____________________________________________________________________________ 

in qualità di _____________________________________________________________________________ 

dell’Impresa __________________________________ con sede in _________________________________ 

via _________________________________________________________________________ n. ________, 

con riferimento alla gara in oggetto, formula la propria migliore offerta, come di seguito indicato: 

 

ELEMENTI ECONOMICI RELATIVI AL 

SERVIZIO 

OFFERTA 

A1- Tasso passivo applicato sull’utilizzo     dell’anticipazione 
di Tesoreria : 
spread su Euribor 3 mesi con divisore 365 calcolato prendendo 
come riferimento, per ciascun trimestre solare, il 
valore rilevato il giorno 15 del mese precedente 
 6 punti all’offerta migliore, punteggi intermedi proporzionali (da 0 
a 6) per le altre offerte 
 

 

A2- Tasso attivo applicato  sulle  giacenze di cassa, 
applicabile limitatamente ai fondi che possono essere 
detenuti presso il Tesoriere:  
spread su Euribor 3 mesi con divisore 365 calcolato prendendo 
come riferimento, per ciascun trimestre solare, il valore rilevato il 
giorno 15 del mese precedente  
6 punti all’offerta migliore, punteggi intermedi proporzionali (da 0 a 
6) per le altre offerte: 
 

 

A3-Compenso per servizio di Tesoreria: 
Criteri di attribuzione: Punti 10 in caso di prestazione del 
Servizio di Tesoreria a costo zero. Saranno attribuiti  6 punti 
all’offerta più bassa; per le altre offerte il punteggio sarà 
parametrato in modo inversamente proporzionale all’importo 
richiesto.  
L’offerta non può essere superiore ad € 5.000,00 annui  iva 
esclusa. 

 

 

A4-Spese per estinzione mandati mediante bonifici bancari, a  
carico dei  creditori : 
Criteri di attribuzione: 6 punti in caso di totale gratuità  dei 
bonifici (senza alcuna rivalsa nei confronti del Comune); 4 punti 
all’offerta più bassa (cioè più vantaggiosa per l’utente); per le altre 
offerte il punteggio sarà parametrato in modo inversamente 
proporzionale all’importo richiesto ai creditori. 
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ELEMENTI DI CARATTERE GENERALE 
INERENTI GLI ISTITUTI BANCARI 
 

 

Numero di Enti pubblici per i quali si è svolto o si sta 
svolgendo il Servizio di Tesoreria, a partire dal 01.01.2009: 
Criteri di attribuzione: n. 0,5 punti per ogni Ente gestito, con il 
massimo di 4 punti. 
 

 

  

ALTRI ELEMENTI  
 

 

  

Impegno a corrispondere un contributo annuale per tutta la 
durata del contratto, a titolo di sponsorizzazione di iniziative 
istituzionali del Comune 

Punti risultanti dalla seguente formula: Ri = Ei x 0,003 
Dove: 

Ri = punteggio risultante per la i-esima offerta 

Ei = contributo offerto (valore in Euro), relativo alla i-esima offerta 

0,003 = coefficiente costante 

con un massimo di 6 punti 

 

 

Impegno a ritirare, con personale della Banca, presso gli 
l’Ufficio di ragioneria del Comune di San Nicola dell’Alto i 
mandati di pagamento e di incasso nonché altra 
documentazione inviata alla Tesoreria  

             Criteri di attribuzione: 0 punti per chi non accetta. 
3 punti per chi effettua il ritiro 1 volte la 
settimana; 
6 punti per chi effettua il ritiro 2 volte la 
settimana 
 

 

C3) impegno ad aprire, nell’osservanza della legge,  uno 
sportello di Tesoreria nel territorio comunale  

PUNTI 6 

Criteri di attribuzione: 6 punti per chi assume l’impegno 
               0 punti per chi non accetta 
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C4) Per dipendenti ed amministratori possessori di Conto 
corrente (indipendentemente dall’Istituto presso il quale è 
acceso) 

impegno ad accreditare a costo zero ( per  i dipendenti  e 
gli amministratori) sul conto degli stessi ogni somma che il 
comune trasferisce loro 

PUNTI 3 

Criteri di attribuzione: 3 punti per chi assume l’impegno 
               0 punti per chi non accetta  
 

 

 
 
C5) impegno a pagare i dipendenti ed amministratori 

presso la sede dell’Ente nel giorno di pagamento degli 
stipendi 

PUNTI 5 

Criteri di attribuzione: 5 punti per chi assume l’impegno 

    0 punti per chi non accetta 
 

 

 
 
 

Data _______________________ 

 

       ___________________________________ 

          Firma 

 

 

 

(nel solo caso di associazioni temporanee di imprese non ancora formalizzate, ex art. 37 del D.Lgs. 

n.163/2006) 

 

Per la sottoscrizione in solido dell’offerta, in rappresentanza delle imprese mandanti: 

Firma ___________________________ per l’impresa ___________________________________________ 

Firma ___________________________ per l’impresa ___________________________________________ 

Firma ___________________________ per l’impresa ___________________________________________ 

 

 

Luogo e data _________________________ 


