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SHЁN KOLLI 

 
AREA ECONOMICA-FINANZIARIA  

 

N. 48 R.G. 

 

 DETERMINAZIONE N. 08 DEL 28/02/2024 

 

OGGETTO: COSTITUZIONE RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO 

DETERMINATO E PART TIME – 18 ORE SETTIMANALI - MEDIANTE CONTRATTO EX 

ART. 110, COMMA 1, DEL D.LGS. N. 267/2000 PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 

ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO IN DOTAZIONE ORGANICA – SETTORE 

URBANISTICA, EDILIZIA PRIVATA, DEMANIO E LAVORI PUBBLICI. 

APPROVAZIONE VERBALI COMMISSIONE VALUTATRICE. 

 

 

L'anno DUEMILAVENTIQUATTRO, il giorno VENTIQUATTRO del mese di FEBBRAIO, 

in San Nicola dell’Alto e nella sede comunale di Via Skanderbeg 

 

IL RESPONSABILE DELL’AREA 

 

VISTO il Decreto del Sindaco n. 1 del 10/01/2024 a mezzo del quale è stato conferito l’incarico 

di responsabilità dell’AREA ECONOMICA-FINANZIARIA con attribuzione delle relative 

competenze gestionali di cui all’articolo 107 del TUEL n. 267/00;  

 

adotta la seguente determinazione:  

******************* 

 

VISTA la D.G.C. n. 78 del 23/10/2023 con la quale la Giunta Comunale ha dato indirizzo allo 

scrivente Responsabile di procedere, con propri atti, all’attivazione di una selezione pubblica ai 

sensi dell’art. 110, comma 1, del D. Lgs. 267/2000 per l'assunzione, a tempo determinato e 

parziale 

- 18 ore settimanali di n. 1 Funzionario/Elevata Qualificazione (ex categoria giuridica D) da 

assegnare all’Area Tecnica -LL.PP.; 
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VISTI: 

 l’Avviso pubblico, per la “Costituzione rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato e 

part time - 18 ore settimanali - mediante contratto ex art. 110, comma 1, del D.Lgs. n. 

267/2000 per la copertura di n. 1 posto in dotazione organica di Funzionario/Tecnico, da 

assegnare all’AREA TECNICA- LL.PP.”, approvato con determinazione dirigenziale n. 58 del 

07/12/2023 (n. 2019 R.G.)  e pubblicato per la durata di 15 giorni: a) sul sito istituzionale del 

Comune di SAN NICOLA DELL’ALTO - “Albo on - line” - sezione “Concorsi – sel. Borse di 

studio; b) sulla home page dell’Ente; c) sulla sezione “Amministrazione Trasparente” - Bandi e 

Concorsi; d) sul portale telematico del reclutamento Inpa (INPA.GOV.IT); 

 la determinazione dirigenziale n. 5 del 20/02/2024 (n. 33 R.G.) di ammissione/esclusione delle 

candidature presentate; 

 la determinazione dirigenziale n. 6 del 20/02/2024 (n. 34 R.G.), con la quale si è provveduto a 

nominare la Commissione Valutatrice della selezione di cui sopra; 

 la determinazione dirigenziale n. 7 del 22/02/2024 (n. 35 R.G.) con la quale si è proceduto alla 

sostituzione di n. 1 componente della Commissione come già nominata; 

 i n. 7 candidati ammessi alla selezione di cui in oggetto; 

 i n. 2 candidati ammessi e presenti alla selezione in oggetto; 

 

DATO ATTO che in data 27/02/2024 si è svolto il colloquio orientativo/valutativo ai sensi 

dell’art. 3 del predetto Avviso pubblico; 

 

VISTI i verbali della Commissione nn. 1, 2 e 3 del 27/02/2024, da intendersi quali parti integranti 

e sostanziali del presente provvedimento, e ritenuto di procedere alla relativa approvazione; 

 

RICHIAMATA la nota di comunicazione Prot. n. 493 del 27.02.2024 con la quale il Presidente 

della Commissione Valutatrice ha trasmesso al Sindaco l’elenco dei candidati ritenuti idonei tra i 

quali individuare il soggetto cui conferire l'incarico oggetto di selezione secondo quanto risulta 

dal verbale n. 3 – ALLEGATO 3 – di cui si riporta l’esito: 

 Ingegnere Greco Paride Eugenio nato a Crotone (KR) il 26/11/1996 
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 Ingegnere Andreacchio Rosanna nata a Crotone (KR) il 05/02/1993 

 

DATO ATTO che sulla presente determinazione il sottoscritto esprime parere favorevole in 

ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, con l’apposizione della 

propria firma in calce al presente atto; 

 

VISTO lo Statuto Comunale ed, in particolare, il disposto di cui all’art. 46; 

VISTO il vigente Regolamento Comunale di organizzazione degli Uffici e dei Servizi; 

VISTA la vigente formulazione dell’art. 110, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000; 

VISTO lo Statuto Comunale; 

 

D E T E R M I N A 

 

1. Di richiamare la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

2. Di approvare i verbali n. 1, 2 e 3 del 27/02/2024 della Commissione valutatrice insediatasi in 

pari data, con verbale n. 1/2024; 

3. Di dare atto che la presente determinazione verrà pubblicata all’Albo pretorio on line del 

Comune di San Nicola dell’Alto - “Albo on - line” - sezione “concorsi – sel. Borse di studio” 

oltre che sulla home page dell’Ente - sezione “Amministrazione trasparente” – sottosezione 

“Bandi di Concorso” ed avrà valore di comunicazione agli interessati a tutti gli effetti di legge; 

4. Di dare atto, altresì, che il presente provvedimento non comporta riflessi diretti o indiretti 

sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio dell’ente; 

5. Di dare atto, infine, che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso: giurisdizionale 

al T.A.R. di Catanzaro ai sensi del D. Lgs. 104/2010 e ss.mm entro il termine di sessanta giorni 

dalla data di scadenza del termine di pubblicazione; straordinario al Presidente della 

Repubblica per i motivi di legittimità entro 120 giorni decorrenti dal medesimo termine di cui 

sopra ai sensi dell’articolo 8 del D.P.R. 24.1.1971, n. 1199. 

 

                          IL RESPONSABILE DI AREA 

          f.to Funz. Dr. Scarpino Vincenzo 
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IL RESPONSABILE DELL’AREA ECONOMICA-FINANZIARIA  

 

Visto l’art. 4, comma 1°, del T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con D.Lgs. n.267/2000; 

 

esprime parere favorevole 

 

 in ordine alla regolarità tecnica e contabile della presente determinazione avente ad oggetto COSTITUZIONE 

RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO E PART TIME – 18 

ORE SETTIMANALI - MEDIANTE CONTRATTO EX ART. 110, COMMA 1, DEL D.LGS. N. 

267/2000 PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO 

IN DOTAZIONE ORGANICA – SETTORE URBANISTICA, EDILIZIA PRIVATA, 

DEMANIO E LAVORI PUBBLICI. APPROVAZIONE VERBALI COMMISSIONE 

VALUTATRICE"            

 

San Nicola dell'Alto, lì 28/02/2024 

 

                                                                                  Il Responsabile di Area 

f.to Funz. Dott. Vincenzo Scarpino 

 

 

 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

Copia della presente determinazione viene pubblicata, ai fini di pubblicita’ degli atti e di trasparenza 

dell’azione amministrativa,  all'albo pretorio online per 15 giorni consecutivi con decorrenza 28/02/2024 

San Nicola dell’Alto,lì 28/02/2024 

                                                                       Il Responsabile del Servizio 

                                              f.to    Chiarelli Vincenza Maria 

 

E' COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE PER USO AMMINISTRATIVO E 

D'UFFICIO  
SAN NICOLA DELL’ALTO, LÌ 28/02/2024 
                     

Il Responsabile del Servizio  

 Chiarelli Vincenza Maria  
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