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DETERMINAZIONE N.50 DEL 08/11/2023 
 

 

 
 

L'anno DUEMILAVENTITRÈ giorno OTTO del mese di NOVEMBRE in San Nicola dell'Alto e nella 

sede comunale di Via Skanderbeg 

 

IL RESPONSABILE DELL’AREA 

 

VISTO il Decreto del Sindaco n. 2 del 19/01/2021 a mezzo del quale è stato conferito l’incarico di 

responsabilità dell’AREA AMMINISTRATIVA-ECONOMICA-FINANZIARIA con attribuzione 

delle relative competenze gestionali di cui all’articolo 107 del TUEL n. 267/2000; 

 

VISTA la delibera G.M. n. 65 del 07/12/2020 avente ad oggetto " MODIFICA E REVISIONE DELLA 

STRUTTURA ORGANIZZATIVA DELL’ENTE"; 

 

adotta la seguente determinazione: 

******************* 

 

VISTI: 

- l’art. 52, comma 1 bis del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 come modificato dall’art. 3 del D.L. n. 80 del 9 

giugno 2021; 

- il Piano triennale dei fabbisogni di personale 2023/2025 approvato con delibera G.M. n. 47 del 

24/05/2023, richiamato e contenuto nel Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2023-

2025- Sezione 3.3 approvato con delibera n.70 del 11/10/2023; 

- il “Regolamento per la disciplina delle progressioni verticali” approvato                                             con Deliberazione G.M. n. 

60 del 02/08/2023; 

- il nuovo CCNL 2019/2021 ed in particolare, l’art. 13, comma 6; 

- il Decreto legislativo 18/08/2000, n. 267 “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali” e 

ss.mm.ii.;  

- il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., contenente norme generali sull’Ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche;  

OGGETTO: INDIZIONE DI PROCEDURA VALUTATIVA RISERVATA AL PERSONALE 

INTERNO PER LA PROGRESSIONE VERTICALE  A  REGIME TRANSITORIO PER LA 

COPERTURA DI N. 1 POSTO DALL’AREA DEGLI OPERATORI (EX CAT. A) ALL'AREA 

DEGLI OPERATORI ESPERTI (EX CAT. B). APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO. 
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- il D.Lgs. 11.04.2006, n. 198 (Codice delle pari opportunità tra uomo e donna); 

 

RICHIAMATA la delibera G.M. n. 76 del 23/10/2023 avente ad oggetto “Atto di indirizzo al 

responsabile per l'avvio della procedura valutativa riservata al personale interno per la progressione  

verticale a regime transitorio per la copertura di n. 1 posto dall’Area degli Operatori (cat. A) all’Area degli 

Operatori Esperti (cat. B)”; 

 

RITENUTO, in esecuzione del predetto deliberato, dover procedere all’avvio della procedura valutativa per la 

progressione tra le aree (progressione verticale) per la copertura di n. 1 posto dall’Area degli Operatori (cat. 

A ) all’Area degli Operatori Esperti (cat. B ) ; 

 

DATO ATTO che, in conformità al regolamento per le progressioni verticali, la Commissione Esaminatrice è 

così composta: 

- Segretario comunale, Dr.ssa Cortese Michela Irene - con funzioni di Presidente; 

- Responsabile del Servizio Personale, Dr. Scarpino Vincenzo Battista – componente con funzioni anche di 

Segretario verbalizzante; 

- Responsabile dell’Area riferita al posto da coprire, Dr.ssa Mustacchio Michelina - componente 

 

VERIFICATA la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa perseguita con il presente atto ai 

sensi dell’art. 147/bis del D.Lgs. 267/2000, così come introdotto dal Decreto Legge 174/2012; 

 

ACCERTATA la propria competenza ad adottare il presente atto, ai sensi degli articoli 107   e 109 del D.Lgs. 

267/2000; 

D E T E R M I N A 

 

1. DI APPROVARE l’avviso pubblico (all."A") e lo schema di domanda (All."B"), allegati alla presente a 

formarne parte integrante e sostanziale, per l’avvio di una procedura valutativa per il passaggio di 

carriera (progressione verticale) per la copertura di n. 1 posto dall’Area degli Operatori (cat. A ) 

all’area degli Operatori Esperti (cat. B ); 

2. DI DARE ATTO che, in conformità al Regolamento per le progressioni verticali, la Commissione 

Esaminatrice Esaminatrice è così composta: 

- Segretario comunale, Dr.ssa Cortese Michela Irene - con funzioni di Presidente; 

- Responsabile del Servizio Personale, Dr. Scarpino Vincenzo Battista – componente con funzioni anche di 

Segretario verbalizzante; 

- Responsabile dell’Area riferita al posto da coprire, Dr.ssa Mustacchio Michelina - componente 

3. DI ATTESTARE che lo scrivente non versa in una delle situazioni di conflitto di interesse o di 

incompatibilità di cui agli articoli 6-bis della Legge 241/1990; 

4. DI PROCEDERE alla pubblicazione dello stesso sul sito istituzionale dell’Ente -sezione Amministrazione 

Trasparente - Bandi di Concorso. 



 

COMUNE DI SAN NICOLA DELL’ALTO (KR)  

SHЁN KOLLI 
 

 

La presente determina: 

a) è esecutiva dal momento dell'apposizione del visto di regolarità tecnica e contabile; 

b) va pubblicata su "Albo pretorio on-line" del Comune per 15 giorni consecutivi e sul sito istituzionale 

dell’Ente -sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso. 

c) va inserita nel fascicolo delle determine tenuto presso questo ufficio. 

 

IL RESPONSABILE DELL’AREA 

                                                                                               f.to Dott. Scarpino Vincenzo 
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IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA-ECONOMICA-FINANZIARIA  
 

Visto l’art.49 , comma 1°,  del T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con D.Lgs. n.267/2000; 

 

esprime parere favorevole 

 

 in ordine alla regolarità tecnica e contabile della presente determinazione avente ad oggetto:" INDIZIONE DI 

PROCEDURA VALUTATIVA RISERVATA AL PERSONALE INTERNO PER LA 

PROGRESSIONE VERTICALE  A  REGIME TRANSITORIO PER LA COPERTURA DI N. 1 

POSTO DALL’AREA DEGLI OPERATORI (EX CAT. A) ALL'AREA DEGLI OPERATORI 

ESPERTI (EX CAT. B). APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO". 

San Nicola dell'Alto,lì 08/11/2023 
 

Il Responsabile d’Area 

f.to  Dott. Vincenzo Scarpino 

 

 

 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

Copia della presente determinazione viene pubblicata, ai fini di pubblicita’ degli atti e di trasparenza dell’azione 

amministrativa,  all'albo pretorio online per 15 giorni consecutivi con decorrenza 08/11/2023 

San Nicola dell’Alto,lì 08/11/2023 

                                                                       Il Responsabile del Servizio                                               

f.to    Chiarelli Vincenza Maria 

 

E' COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE PER USO AMMINISTRATIVO E D'UFFICIO  
SAN NICOLA DELL’ALTO, LÌ 08/11/2023 

Il Responsabile del Servizio 
Vincenza Maria Chiarelli 
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