
 
 

COMUNE DI SAN NICOLA DELL’ALTO 

PROVINCIA DI CROTONE 

*******  
AREA AMMINISTRATIVA-ECONOMICA-FINANZIARIA  

N. 100 R.G. 

 DETERMINAZIONE N. 60 DEL 24/06/2020 

 

OGGETTO: Stabilizzazione Sig.ra VULCANO Tania per la copertura n. 1 posto a tempo 

indeterminato e tempo parziale a 26 ore settimanali- Cat. "A"-profilo "Esecutore 

Amministrativo presso l'Area Tributi-Anagrafe"- 

 

 
L'anno DUEMILAVENTI giorno VENTITRE del mese di GIUGNO  in San Nicola dell’Alto e nella 

sede comunale di Via Skanderbeg 

IL RESPONSABILE DELL’AREA 

 adotta la seguente determinazione:  

VISTO il Decreto del Sindaco n.07 del 20/04/2020 a mezzo del quale è stato conferito l’incarico 

di responsabilità dell’AREA AMMINISTRATIVA-ECONOMICA-FINANZIARIA con attribuzione 

delle relative competenze gestionali di cui all’articolo 107 del TUEL n. 267/00; 

****************** 

Richiamate: 

 integralmente la deliberazione della Giunta Comunale n. 73 del 19/11/2019, esecutiva, con la quale 

l’Amministrazione ha approvato modifiche alla programmazione dei fabbisogni di personale per il 

triennio 2019/2021 prevedendo, tra l’altro, di stabilizzare nell’anno 2020 n. 2 lavoratori di 

pubblica utilità a copertura di n. 2 posti vacanti di Cat. C e A, con contratti di lavoro a tempo 

indeterminato e parziale a 26 ore settimanali (72,22%), usufruendo anche delle risorse regionali 

che incentivano l’assunzione a tempo indeterminato dei LSU e dei LPU; 

 la determinazione n.23 del 29/05/2020 (n.89 r.g.) con la quale è stata avviata la procedura per la 

Stabilizzazione di n. 1 lavoratore ex LPU appartenente alla categoria A in servizio presso il 

COMUNE DI SAN NICOLA DELL'ALTO per la copertura n. 1 posto a tempo indeterminato e 

tempo parziale a 26 ore settimanali dando contestualmente atto che all'interno dell'Ente non sono 

presenti, oltre alla dipendente ex LPU Sig.ra Vulcano Tania,  altre figure appartenenti al bacino 

regionale dei lavoratori LSU/LPU, di categoria A, che possano concorrere alla stabilizzazione in 

parola; 

 la determinazione n. 58 del 23/06/2020 (n. 98 r.g.), con cui sono stati approvati gli atti della 

Commissione Esaminatrice; 

 



Dato atto: 

 che la Sig.ra Vulcano Tania risulta inserita nella graduatoria regionale di cui al Decreto 

Dirigenziale dipartimento Lavoro Regione Calabria n 
o 

10389 del 25.09.2018 al n.4269 - 

Categoria "A"; 

 che la stessa è stata contrattualizzata a tempo determinato per effetto della Legge 147/2013, a 

decorrere dal 1° gennaio 2015 e senza soluzione di continuità fino alla data odierna, in virtù di 

varie proroghe all’originaria contrattualizzazione a tempo determinato; 

 

Vista la Circolare Dirigenziale Dipartimento Lavoro Regione Calabria n° 292040 del 12.08.2019 con 

la quale si chiarisce, tra l'altro, che per la stabilizzazione dei LPU la Regione eroga un contributo 

annuale pro capite di € 13.096,22 storicizzato.  

 
Dato atto che la spesa prevista per la stabilizzazione della Sig.ra Vulcano Tania, rientrante nell’elenco di 

cui all’allegato del Decreto Dirigenziale n. 1039/2018, troverà copertura: 

 per €.13.096,22 con l’incentivo regionale previsto nel piano di stabilizzazione dei Lavoratori 

Socialmente Utili e di Pubblica Utilità della Regione Calabria; 

 per €.2.033,05 con somme a carico del bilancio comunale con imputazione al capitolo 1023 

intervento 01021; 

 

Dato altresì atto che con delibera G.M. n.8 del 20/01/2020 è stato approvato il piano triennale delle azioni 

positive anni 2020-2022 ai sensi dell'art. 48 del D.Lgs 198/2006, "Codice delle pari opportunità tra uomo e 

donna"; 

 

VISTI: 

il D.Lgs. 18-8-2000, n. 267; 

il D.Lgs. 30-3-2001, n. 165; 

lo Statuto del Comune; 

il Regolamento Comunale di Contabilità; 

D E T E R M I N A 

 

per le motivazioni in riportate in narrativa: 

 

DI STABILIZZARE A TEMPO INDETERMINATO con contratto part-time per n.26 ore settimanali, 

la Sig.ra VULCANO Tania, nata a San Nicola dell'Alto il 24/11/1973 - Cat."A"- con profilo di “Esecutore 

Amministrativo assegnata all'Area Anagrafe-Tributi" a far data dal 1° luglio 2020; 

 

Di dare atto che sulla base del nuovo CCNL Funzioni Locali 21 maggio 2018 la spesa prevista per 

l’assunzione della predetta unità lavorativa ammonta a complessivi €.15.129,27 comprensivi di 

retribuzione, oneri contributivi e previdenziali e Irap; 

 

Di dare altresì atto che la spesa prevista per la stabilizzazione della Sig.ra Vulcano Tania, rientrante 

nell’elenco di cui all’allegato del Decreto Dirigenziale n. 1039/2018, troverà copertura: 

 per €.13.096,22 con l’incentivo regionale previsto nel piano di stabilizzazione dei Lavoratori 

Socialmente Utili e di Pubblica Utilità della Regione Calabria; 

 per €.2.033,05 con somme a carico del bilancio comunale con imputazione al capitolo 1023 

intervento 01021; 



Di stipulare con la dipendente in parola contratto individuale di lavoro di cui all'art. 14 del C.C.N.L. 

degli enti locali; 

La presente determina: 

a)- è esecutiva dal momento dell'apposizione del visto di regolarità tecnica e contabile; 

b)- va pubblicata sul link: "Albo pretorio on-line" del Comune per 15 giorni consecutivi  

c)- va inserita nel fascicolo delle determine tenuto presso questo ufficio. 

 

                          IL RESPONSABILE D’AREA 

       f.to Dott. Scarpino Vincenzo 

 
 

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA-ECONOMICA-FINANZIARIA  
 

Visto l’art.49 , comma 1°,  del T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con D.Lgs. 

n.267/2000; 

 

esprime parere favorevole 
 

 in ordine alla regolarità tecnica  e contabile della presente determinazione avente ad oggetto " : 

Stabilizzazione Sig.ra VULCANO Tania per la copertura n. 1 posto a tempo indeterminato e tempo 

parziale a 26 ore settimanali- Cat. "A"-profilo "Esecutore Amministrativo presso l'Area 

Tributi-Anagrafe"- 

                                                                          Il Responsabile d’Area 
f.to  Dott. Vincenzo Scarpino 

 

 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 

LA SOTTOSCRITTA CHIARELLI VINCENZA MARIA, RESPONSABILE DEL SERVIZIO, CERTIFICA CHE LA 
DETERMINAZIONE AD OGGETTO: " Stabilizzazione Sig.ra VULCANO Tania per la copertura n. 1 

posto a tempo indeterminato e tempo parziale a 26 ore settimanali- Cat. "A"-profilo "Esecutore 

Amministrativo presso l'Area Tributi-Anagrafe"-"  
VIENE PUBBLICATA, AI FINI DI PUBBLICITA’ DEGLI ATTI E DI TRASPARENZA DELL’AZIONE 
AMMINISTRATIVA, ALL'ALBO PRETORIO ONLINE PER 15 GIORNI CONSECUTIVI CON DECORRENZA 
24/06/2020- 
SAN NICOLA DELL’ALTO, 24/06/2020  

 

Il Responsabile del Servizio  

f.to Chiarelli Vincenza Maria  

 

 

E' COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE PER USO AMMINISTRATIVO E 

D'UFFICIO  
SAN NICOLA DELL’ALTO, LÌ 24/06/2020 

                    Il Responsabile del Servizio  
                                                                                   

Sig.ra Vincenza Maria Chiarelli 

 


