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Stabilizzazione di n. 1 lavoratore ex LPU appartenente alla categoria A in servizio
presso il COMUNE DI SAN NICOLA DELL'ALTO per la copertura n. 1 posto a tempo
indeterminato e tempo parziale a 26 ore settimanali.

VERBALE N. 1 del 08/06/2020 DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
(Insediamento).

OGGETTO:

[l giorno otto, del mese di giugno, alle ore 11:00, presso l'ufficio di Segreteria, si ¢ riunita la
Commissione per la selezione di cui all'oggetto.

Sono presenti:

- il Segretario comunale, Dr.ssa Cortese Michela Irene, Presidente della Commissione;

- la Dr.ssa Michelina Mustacchio, componente esperto;

- il Dr. Scarpino Vincenzo Battista, componente esperto, anche con funzioni di segretario
verbalizzante.

[ Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti e del segretario della Commissione,
dichiara aperta la seduta.

[l segretario mette a disposizione della Commissione la documentazione relativa alla selezione e,
precisamente:

v' la delibera di Giunta Municipale n. 73 del 19/11/2019, esecutiva, ad oggetto “Modifica del
Programma Triennale Fabbisogni di Personale (PTFP) 2019-2021-Stabilizzazione lavoratori ex
LPU - PARTECIPAZIONE ALLA RIAPERTURA DEI TERMINI DELL’AVVISO PUBBLICO
PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI LAVORATORI EX LSU/LPU -
BURC N.96 DEL 29 AGOSTO 2019- DECRETO DIRIGENZIALE N. 10462 DEL 28/08/2019;

v’ la determinazione del Responsabile del personale, n. 53 del 29/05/2020 (RG N. 89), di di avvio
della procedura di stabilizzazione di n. 1 lavoratore ex LPU appartenente alla categoria A in
servizio presso il Comune di San Nicola dell’Alto per la copertura n. 1 posto a tempo indeterminato
e tempo parziale a 26 ore settimanali.

v' la determinazione del Responsabile del personale, n. 54 del 29/05/2020 (RG N. 90), di nomina
della commissione Esaminatrice;

v' la convocazione del lavoratore a mezzo PEC - prot. n.1298 del 29.05.2020 per il giorno 8 giugno

2020, alle ore 10:00 per I'espletamento del colloquio-prova di idoneita presso la sede municipale del

Comune di San Nicola dell'Alto - ufficio di Segreteria; ‘m
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Ciascun componente rende, poi, la dichiarazione di cui all’art. 35, comma 3, lett. “e” ¢ a Il’art.35-
bis del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 nonché all’art. 51 del codice di procedura civile (all egato 1).
La commissione procede nei lavori dando atto del proprio regolare insediamento avvenuto in data

odierna.

Alle ore 11:07 della data odierna i lavori della commissione si concludono.

Letto, confermato e sottoscritto.
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Dr.ssa Michela Irene Cortese, Presi
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Dichiarazione resa dai componenti delle Commissioni di Concorso attestante I’assenza di condanne penali e
di situazioni di conflitto di interesse.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

La sottoscritta, dr.ssa MICHELA IRENE CORTESE, nata a Crotone il 27/10/1978 C.F.
CRTMHL78R67D122M

- Segretario Comunale dell’ente intestato

relativamente all’incarico di Presidente della Commissione esaminatrice conferito con determinazione n°® 54
del 29/05/2020 (n. 90 R.G.), nell’ambito procedura di stabilizzazione di n. 1 lavoratore ex LPU appartenente
alla categoria A in servizio presso il COMUNE DI SAN NICOLA DELL'ALTO per la copertura n. 1 posto a
tempo indeterminato e tempo parziale a 26 ore settimanali, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n.

445,
DICHIARA

I~ di non essere componente dell’organo di direzione politica dell’amministrazione, di non ricoprire
cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato da confederazioni ed
organizzazioni sindacali o da associazioni professionali (art. 35, comma 3, del D.Igs. 165/2001);

2. di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati contro la
Pubblica Amministrazione previsti nel Titolo II, Capo I, del codice penale (art. 35bis del D.lgs.
165/2001).

3. che, presa visione dell’elenco dei partecipanti alla procedura di cui sopra, non sussiste fra lo stesso e i
suddetti partecipanti alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall'art. 1, comma 41, della
Legge n. 190/2012 e dall’art. 7 del DPR 62/2013, né alcuna delle cause di astensione previste dall’art.
51 del Codice di Procedura Civile.

Trattamento dati personali

La sottoscritta CORTESE Michela Irene dichiara di essere stata informata, ai sensi dell’art. 13 del Decreto
Legislativo 30 giugno 2003 n. 196 e ss.mm.ii., circa il trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolare
che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali la

presente dichiarazione viene resa.

SAN NICOLA DELL’ALTO, li’ 08/06/2020
[l dichiarante

Dr.ssa Michela Irene Cortese




Art. 35, comma 3, lett. e), D.Lgs. 165/2001, Reclutamento del personale

Le commissioni di concorso devono essere composte esclusivamente con esperti di provata competenza nelle materie di concorso, scelti tra funzionari
delle amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime, che non siano componenti dell’organo di direzione politica dell’amministra=zione, che non
ricoprano cariche politiche € che non siano rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dallle associazioni

professionali.

Art. 35-bis, D.Lgs. 165/2001. Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni ¢ nelle assegnazioni agli uffici
Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secorido del codice
penale:

a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per I’accesso o la selezione a pubbl ici impieghi;
b) non possono essere assegnati, anche con funzioni direttive, agli uffici preposti alla gestione delle risorse finanziarie, all’acquisizione di beni, servizi
e forniture, nonché alla concessione o all’erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari o attribuzioni di vantaggi economici a

soggetti pubblici e privati;
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Dichiarazione resa dai componenti delle Commissioni di Concorso attestante I’assenza di condanne penali e
di situazioni di conflitto di interesse.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

La sottoscritta, dr.ssa MICHELINA MUSTACCHIO, nata a San Nicola dell'Alto il 28/07/1961 C.F.
MSTMHL61L68I057K

- Responsabile dell'Area Anagrafe-Tributi dell’ente intestato

relativamente all’incarico di Componente della Commissione esaminatrice conferito con determinazione n®
54 del 29/05/2020 (n. 90 R.G.), nell’ambito procedura di stabilizzazione di n. 1 lavoratore ex LPU
appartenente alla categoria A in servizio presso il COMUNE DI SAN NICOLA DELL'ALTO per la
copertura n. 1 posto a tempo indeterminato e tempo parziale a 26 ore settimanali, consapevole delle sanzioni
penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del
D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

1. di non essere componente dell’organo di direzione politica dell’amministrazione, di non ricoprire
cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato da confederazioni ed
organizzazioni sindacali o da associazioni professionali (art. 35, comma 3, del D.lgs. 165/2001);

2. di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati contro la
Pubblica Amministrazione previsti nel Titolo II, Capo I, del codice penale (art. 35bis del D.lgs.
165/2001).

3. che, presa visione dell’elenco dei partecipanti alla procedura di cui sopra, non sussiste fra lo stesso e
i suddetti partecipanti alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall'art. 1, comma 41, della
Legge n. 190/2012 e dall’art. 7 del DPR 62/2013, né alcuna delle cause di astensione previste
dall’art. 51 del Codice di Procedura Civile.

Trattamento dati personali

La sottoscritta MUSTACCHIO Michelina dichiara di essere stata informata, ai sensi dell’art. 13 del Decreto
Legislativo 30 giugno 2003 n. 196 e ss.mm.ii., circa il trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolare
che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalitd per le quali la

presente dichiarazione viene resa.

SAN NICOLA DELL’ALTO, li’ 08/06/2020
Il dichiarante
Dr.ssa Michelina Mustacchio




Art. 35, comma 3, lett. e), D.Lgs. 165/2001. Reclutamento del personale

Le commissioni di concorso devono essere composte esclusivamente con esperti di provata competenza nelle materie di concorso, scelti tra funzionari
delle amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime, che non siano componenti dell’organo di direzione politica dell’amministra=ione, che non
ricoprano cariche politiche ¢ che non siano rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle ass,ociazioni

professionali.

Art. 35-bis, D.Lgs. 165/2001. Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni e nelle assegnazioni agli uffici
Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secorado del codice
penale:

a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per Iaccesso o la selezione a pubblici impieghi;
b) non possono essere assegnati, anche con funzioni direttive, agli uffici preposti alla gestione delle risorse finanziarie, all’acquisizione di beni servizi
e forniture, nonché alla concessione o all’erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari o attribuzioni di vantagga econ;)mici a
soggetti pubblici e privati;
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Dichiarazione resa dai componenti delle Commissioni di Concorso attestante I’assenza di condanne penali e
di situazioni di conflitto di interesse.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il sottoscritto, dr. SCARPINO VINCENZO BATTISTA nato a Carfizzi il 21/12/1957 C.F.
SCRVCNS7T21B771S

- Responsabile dell'Area Amministrativa-Economica-Finanziaria dell’ente intestato

relativamente all’incarico di Componente e Segretario Verbalizzante della Commissione esaminatrice
conferito con determinazione n® 54 del 29/05/2020 (n. 90 R.G.), nell’ambito procedura di stabilizzazione di
n. 1 lavoratore ex LPU appartenente alla categoria A in servizio presso il COMUNE DI SAN NICOLA
DELL'ALTO per la copertura n. 1 posto a tempo indeterminato e tempo parziale a 26 ore settimanali,
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

I. di non essere componente dell’organo di direzione politica dell’amministrazione, di non ricoprire
cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato da confederazioni ed
organizzazioni sindacali o da associazioni professionali (art. 35, comma 3, del D.lgs. 165/2001);

2. di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati contro la
Pubblica Amministrazione previsti nel Titolo II, Capo I, del codice penale (art. 35bis del D.lgs.
165/2001).

3. che, presa visione dell’elenco dei partecipanti alla procedura di cui sopra, non sussiste fra lo stesso e
i suddetti partecipanti alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dall'art. 1, comma 41, della
Legge n. 190/2012 e dall’art. 7 del DPR 62/2013, né alcuna delle cause di astensione previste
dall’art. 51 del Codice di Procedura Civile.

Trattamento dati personali

Il sottoscritto SCARPINO Vincenzo Battista dichiara di essere stata informata, ai sensi dell’art. 13 del
Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196 e ss.mm.ii., circa il trattamento dei dati personali raccolti, ed in
particolare che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le

quali la presente dichiarazione viene resa.

SAN NICOLA DELL’ALTO, li’ 08/06/2020




Art. 35, comma 3, lett. e), D.Lgs. 165/2001. Reclutamento del personale

Le commissioni di concorso devono essere composte esclusivamente con esperti di provata competenza nelle materie di concorso, scelti tra funzionari
delle amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime, che non siano componenti dell’organo di direzione politica dell’amministrazione, che non
ricoprano cariche politiche e che non siano rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni

professionali.

Art. 35-bis, D.Lgs. 165/2001. Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni ¢ nelle assegnazioni agli uffici
Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice
penale:

a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per I’accesso o la selezione a pubblici impieghi;
b) non possono essere assegnati, anche con funzioni direttive, agli uffici preposti alla gestione delle risorse finanziarie, all’acquisizione di beni; servizi
e forniture, nonché alla concessione o all’erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari o attribuzioni di vantaggi economici a

soggetti pubblici e privati;



