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COMUNE DI SAN NICOLA DELL’ALTO
PROVINCIA DI CROTONE
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AREA AMMINISTRATIVA-ECONOMICA-FINANZIARIA
N. 98 R.G.

DETERMINAZIONE N. 58 DEL 24/06/2020

OGGETTO: Stabilizzazione di n. 1 lavoratore ex LPU appartenente alla categoria A in
servizio presso il COMUNE DI SAN NICOLA DELL'ALTO per la copertura n. 1 posto a
tempo indeterminato e tempo parziale a 26 ore settimanali-

Approvazione atti Commissione Esaminatrice.

L'anno DUEMILAVENTI giorno VENTITRE del mese di GIUGNO in San Nicola dell’Alto e nella
sede comunale di Via Skanderbeg

IL RESPONSABILE DELL’AREA
adotta la seguente determinazione:

VISTO il Decreto del Sindaco n.07 del 20/04/2020 a mezzo del quale é stato conferito I’incarico
di responsabilita del’AREA AMMINISTRATIVA-ECONOMICA-FINANZIARIA con attribuzione
delle relative competenze gestionali di cui all’articolo 107 del TUEL n. 267/00;
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RICHIAMATE:

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 73 del 19/11/2019, esecutiva, con la quale I’ Amministrazione
ha approvato modifiche alla programmazione dei fabbisogni di personale per il triennio 2019/2021
prevedendo, tra I’altro, di stabilizzare nell’anno 2020 n. 2 lavoratori di pubblica utilita a copertura di n. 2
posti vacanti di Cat. C e A, con contratti di lavoro a tempo indeterminato e parziale a 26 ore settimanali
(72,22%), usufruendo anche delle risorse regionali che incentivano 1’assunzione a tempo indeterminato dei
LSU e dei LPU;

- la determinazione n.23 del 29/05/2020 (n.89 r.g.) con la quale & stata avviata la procedura per la
Stabilizzazione di n. 1 lavoratore ex LPU appartenente alla categoria A in servizio presso il COMUNE DI
SAN NICOLA DELL'ALTO per la copertura n. 1 posto a tempo indeterminato e tempo parziale a 26 ore
settimanali dando contestualmente atto che all'interno dell'Ente non sono presenti, oltre alla dipendente ex
LPU Sig.ra Vulcano Tania, altre figure appartenenti al bacino regionale dei lavoratori LSU/LPU, di
categoria A, che possano concorrere alla stabilizzazione in parola;



- la determinazione n.54 del 29/05/2020 (n.90 r.g.), nomina della Commissione esaminatrice della
procedura in oggetto;

VISTI i verbali della Commissione Esaminatrice di data 08/06/2020:

nr.01- Insediamento (Allegato "A*);

nr.02- Determinazione criteri della prova (Allegato "B");

nr.03- Svolgimento della prova per colloguio e conclusione della procedura (Allegato "C");

CONSTATATA la regolarita delle procedure concorsuali;

VISTI:
il D.Lgs. 18-8-2000, n. 267;
il D.Lgs. 30-3-2001, n. 165;
lo Statuto del Comune;
il Regolamento Comunale di Contabilita;
DETERMINA

DI APPROVARE i verbali formulati in data 08/06/2020 dalla Commissione Esaminatrice del colloguio
per la "Stabilizzazione di n. 1 lavoratore ex LPU appartenente alla categoria A in servizio presso il
COMUNE DI SAN NICOLA DELL'ALTO per la copertura n. 1 posto a tempo indeterminato e
tempo parziale a 26 ore settimanali*, che allegati al presente atto ne costituiscono parte integrante e
sostanziale, per come segue:

nr.01- Insediamento (Allegato "A*);
nr.02- Determinazione criteri della prova (Allegato "B");
nr.03- Svolgimento della prova per colloguio e conclusione della procedura (Allegato "C");

DI DARE ATTO che dai verbali succitati e nello specifico dal verbale n.03/2020 si evince che "la
procedura in oggetto si € conclusa con I'individuazione della Sig.ra Vulcano Tania, nata a San Nicola
dell'Alto il 24/11/1973, quale soggetto idoneo a ricoprire il posto di Esecutore Amministrativo presso
I'Area Anagrafe-Tributi*

DI DARE altresi ATTO:
- che la Sig.ra VULCANO TANIA, nata a San Nicola dell'Alto il 24/11/1973, ha diritto all’assunzione
presso il Comune di san Nicola dell'Alto a tempo indeterminato e tempo parziale a 26 ore settimanali;

- che il provvedimento di nomina e assunzione avverra con successivo atto e relativa stipula del contratto
individuale di lavoro di cui all'art. 14 del C.C.N.L. degli enti locali;

La presente determina:

a)- & esecutiva dal momento dell'apposizione del visto di regolarita tecnica e contabile;
b)- va pubblicata sul link: "Albo pretorio on-line” del Comune per 15 giorni consecutivi
C)- va inserita nel fascicolo delle determine tenuto presso questo ufficio.

IL RESPONSABILE D’AREA
f.to Dott. Scarpino Vincenzo



IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA-ECONOMICA-FINANZIARIA

Visto ’art.49 , comma 1°, del T.U. delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con D.Lgs.
n.267/2000;

esprime parere favorevole

in ordine alla regolarita tecnica della presente determinazione avente ad oggetto : Stabilizzazione di
n. 1 lavoratore ex LPU appartenente alla categoria A in servizio presso il COMUNE DI SAN
NICOLA DELL'ALTO per la copertura n. 1 posto a tempo indeterminato e tempo parziale a 26 ore
settimanali- Approvazione atti Commissione Esaminatrice.

Il Responsabile d’Area
f.to Dott. Vincenzo Scarpino

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

LA SOTTOSCRITTA CHIARELLI VINCENZA MARIA, RESPONSABILE DEL SERVIZIO, CERTIFICA CHE LA
DETERMINAZIONE AD OGGETTO: " Stabilizzazione di n. 1 lavoratore ex LPU appartenente alla
categoria A in servizio presso il COMUNE DI SAN NICOLA DELL'ALTO per la copertura n. 1
posto a tempo indeterminato e tempo parziale a 26 ore settimanali- Approvazione atti Commissione
Esaminatrice."

VIENE PUBBLICATA, Al FINI DI PUBBLICITA’ DEGLI ATTI E DI TRASPARENZA DELL'AZIONE
AMMINISTRATIVA, ALL'ALBO PRETORIO ONLINE PER 15 GIORNI CONSECUTIVI CON DECORRENZA
24/06/2020-

SAN NICOLA DELL’ALTO, 24/06/2020

Il Responsabile del Servizio
f.to Chiarelli Vincenza Maria

E' COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE PER USO AMMINISTRATIVO E
D'UFFICIO
SAN NICOLA DELL’ALTO, LI 24/06/2020

Il Responsabile del Servizio

Sig.ra Vincenza Maria Chiarelli




