
 

COMUNE DI SAN NICOLA DELL’ALTO - SHЁN KOLLI 

Provincia di Crotone 

 

Prot. n. 721del 19/03/2020 

 

DECRETO N. 3 DEL 19/03/2020 

 

OGGETTO: 
Attribuzione di incarico direttivo a titolo gratuito al dipendente in quiesciena, ing. 

Giuseppe Greco, ai sensi dell’art. 5, comma 9, D.Lgs. n. 95/2012. 

 

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 10 in data 14.02.2020, esecutiva, ad oggetto “Conferimento di 

incarico a titolo gratuito ad ex dipendente in quiescenza, ai sensi dell'art. 5, comma 9, del Decreto-Legge n. 

95 del 2012. Approvazione disciplinare di incarico. Atto di indirizzo al responsabile”; 

 

Richiamato l’art. 5, comma 9, del decreto legge n.95/2012, come modificato dall’art. 17, comma 3 della L. 

07/08/2015, n. 124, il quale recita. “E’ fatto divieto alle pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, 

comma 2, del decreto legislativo n. 165 del 2001 di attribuire incarichi di studio e di consulenza a soggetti 

già lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza. Alle suddette amministrazioni è, altresì, fatto divieto 

di conferire ai medesimi soggetti incarichi dirigenziali o direttivi (........). Gli incarichi, le cariche e le 

collaborazioni di cui ai periodi precedenti sono comunque consentiti a titolo gratuito. Per i soli incarichi 

dirigenziali e direttivi, ferma restando la gratuità, la durata non può essere superiore a un anno, non 

prorogabile né rinnovabile presso ciascuna amministrazione (….…)Devono essere rendicontati eventuali 

rimborsi di spese, corrisposti nei limiti fissati dall'organo competente dell'amministrazione interessata”; 

 

Richiamate le Circolari F.P. n. 6/2014 e n. 4/2015 con le quali il Ministero per la Semplificazione e per la 

Pubblica Amministrazione ha fornito alcuni chiarimenti in merito all’applicazione dell’articolo sopra citato e, 

in particolare ha ribadito la gratuità dell’incarico nonché il limite della durata non superiore ad un anno, non 

prorogabile né rinnovabile; 

 

Considerato inoltre che, il Ministero sempre nell’ambito delle circolari richiamate, ha chiarito che la citata 

disposizione normativa serve alle Amministrazioni al fine di avvalersi temporaneamente, senza rinunciare 

agli obiettivi di ricambio e ringiovanimento ai vertici, di personale in quiescienza ed in particolare, dei propri 

dipendenti che siano stati appena collocati a riposo per assicurare il trasferimento delle competenze e delle 

esperienze oltre che la continuità della direzioone degli uffici; 

 

Ravvisato che i requisiti necessari per l’attribuzione dell’incarico sono positivamente posseduti dall’ex 

dipendente, Ing. Giuseppe Greco; 

 

Preso atto della disponbilità espressa per le vie brevi dall’ing. Giuseppe Greco, succitato dipendente e 

reponsabile dell’Area Tecnica in quiescienza; 



 

Considerato che l’attribuzione del presente incarico direttivo a titolo gratuito è strettamente funzionale 

all’interesse dell’Amministrazione Comunale; 

 

D I S P O N E 
 

1) Di attribuire, per le motivazioni riportate in premessa, all’Ing. Greco Giuseppe, nato a Strongoli il 

01.06.1950, residente in Strongoli alla B. Miraglia 13, per il periodo dal 04.03.2020 e sino al 03.03.2021; 

l’incarico direttivo dell’Area Tecnica con funzioni di responsabile della stessa, caratterizzata da 

particolare complessità e da elevato grado di autonomia gestionale ed organizzativa con poteri di 

impegno dell’Amministrazione verso l’esterno, per la durata di un anno ed a titolo gratuito, ai sensi 

dell’art. 5, comma 9, D.L. n. 95/2012, come modificato dall’art. 17, comma 3, della Legge n. 124/2015; 

2) Di stabilire che l’incarico può essere: 

 revocato, al venir meno dei requisiti necessari o a seguito di valutazione negativa o anche per la 

modifica o soppressione della posizione organizzativa; 

 modificato nei contenuti, in termini di durata temporale o di prestazioni richieste; 

 

3) Di dare atto che l’incarico è totalmente gratuito, fatto salvo il diritto al rimborso delle spese sostenute per 

recarsi al Comune di San Nicola dell’Alto ovvero per missioni e trasferte necessarie all'espletamento dei 

compiti e delle attività di competenza del servizio di assegnazione; 

4) Di dare atto che l’incaricato dovrà attenersi nell’espletamento dell’incarico, per quanto a titolo gratuito, a 

quanto disposto dal Codice di comportamento nazionale e dal Codice di comportamento specifico del 

Comune di San Nicola dell’Alto; 

5) Di trasmettere il presente provvedimento all’Ufficio Segreteria per l’inserimento nella raccolta generale e 

la pubblicazione all’Albo Pretorio. 

 

 

 

IL SINDACO  

f.to Dr. Francesco Scarpelli 

______________________________ 


